OPCA ZUPANIISKA BOLNICA POZEGA
Osjecka 107, PoZega

Urbroj: 01-2803/2-2022

Datum: 28. listopada 2022. godine "

Na temelju' &lanka 20. i 22. Statuta Opéeliuvpanijske bolnice PoZega i dlanka 2'4,‘ Temeljnog kolek%ivnog ugovora za

sluzbenike i namjestenike u j avnim sluzbama (NN br. 56/2022), raVnatéli Opce Zupanijske bolnice PoZega, raspisuje
"‘NATJECATJ -

za prijam. u i'adni odnos na odredend vrijeme (12. mjééeci) radivs"tje_'cz_l-l'lja'prvdg radnog iskustva / pripravnistva,

putem mjera Hrvatskog zavoda za  zapoljavanje: potpore za zapoiljavanje: za stjecanje ‘prvog radnog

iskustva/pripravnistvo, s ciljem zaposljavanja uz ugovor o radu nezaposlenih osoba.(m/%) koje nemaju vite od 6 mjeseci

‘staZa osiguranja u zvanju (opéi uvjeti za sva zanimanja/radna mjesta), kako slijedi:

Primalja asistentica — 1 izvrSitelj - -
- Dvjet: . .
- zavr§ena srednja obrazovna $kola za primalje, SSS

-Obvezni prilozi o
- vlastoruéno potpisana zamolba -
- Zivotopis - . . :
- - dokaz o strutnoj spremi (svjedodzba) -
- . preslike svjedodZbi svih razreda srednje Skole i zavrinog ispita
- dokaz o drzavljanstvu (preslik domovnice/osobne iskaznice)
- uvjerenje iz mati¢ne evidencije (elektroni¢ki zapis ili potvrda) HZMO-a o radnom stazu

- potvrda Hrvatskog zavoda za zapogljavanje o evidenciji nezaposlenosti -

PriloZenu dokumentaciju ne vraéamo, osim na osobni zahtjev u roku od 30 dana od dana objave odluke.

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju pod jednakim uvjetima po posebnim propisima, duZni su se u
prijavi pozvati na to pravo, uz obavezno podnosenja dokaza iz kojih;je vidljivo navedeno pravo.” -~ '
Ako se na natjeCaj prijave kandidati iz &1. 102. st. 1. — 3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz domovinskog rata i &lanovima
njihovih obitelji (NN br. 121/17, 98/19, 84/21), da bi ostvarili prednost prilikom zaposljavanja pod jednakim uvjetima,
duni su prijavi priloziti dokaze o ispunjavanju uvjeta natjetaja, kao i'sve ostale dokaze navedene u &l. 103. st. 1. navedenog
zakona (https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2017_12_121 275 8.html). . .

Popis dokumenata potrebnih za ostvarivanje prednosti za zapo§ljavanje dostupan je na poveznici Ministarstva branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%200stvarivani €%20prava%20predn
0st1%20pri%20zapo%C5%Al1ljavanju-%20ZOHBDR %202021 pdf. - _

Kandidat koji se poziva na prave prednosti pri zaposljavanju u skladu s &l. 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zapo§ljavanju -osoba s invaliditetom (NN br. 157/13, 152/14, 39/18, 32/20), vz prijavu na natjeaj, osim dokaza o

ispunjavanju traZenih uvjeta treba priloZiti i dokaze o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom. .

Prema Zakonu o ravnopravnosti spolova NN br. 82/08 na ovaj oglas mogu se prijaviti osobe oba spola. -

Kandidati koji ispunjavanju formalne uvjete iz natjetaja mogu biti- pozvani na prethodnu provjeru znanja, vjestina,
sklonosti i sposobnosti bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta na koje se primaju — psihologko /ili stru¢no testiranje,
pisanu provjeru i/ili intervju. _ Sn ‘ " L _
O terminu testiranja (najmanje 3 dana prije odrzavanja) i rezultatima natjeCaja kandidati ¢e biti obavijesteni putem
internetske stranice Opce Zupanijske-bolnice PoZega (www.pozeska-bolnica.hr). Dan.objave na internetskim stranicama
smatra se danom prijema obavijesti/poziva/odluke. =
Kandidati koji ne pristupe navedenim provjerama smatrat e se da su odustali od prijave na natjecaj. Kandidati koji dodu
‘nakon podetka testiranja neée’ moc¢i pristupiti testiranju. o _ e

Dokumenti se predaju u presliku, na hrvatskom jeziku, odnosno u prijevodu sudskog tumaga za hrvatski jezik, a originale
ili ovjerene preslike izabrani kandidati obvezno predaju prije podetka rada. - o '
Nepotpune i nepravovremene prijave nece se uzeti u razmatranje, uz iznimke dopustene posebnim propisima.

Prijave na natjecaj s dokazima o.ispunjavanju uvjeta podnose sé uroku od 8 dana od objave natje¢aja u Narodnim novinama
na adresu: Opéa Zupanijska bolnica PoZega, Osjetka 107, 34000 Pozega, s naznakom: “Za natjecaj pripravnicki staz —
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:radno mjesto za kOJe se natjeCu” i “ne otvaraj”.
- PodnoSenjem prijave na natjecaj, kandidat je 1zr1c1to suglasan da Opéa Zupanijska bolnica PoZega kao VOdltel_] obrade moe
pl‘lkllpljatl koristiti i dalje obradivati njegove osobne podatke u svthu provedbe natje¢aja sukladno propisima koji ureduju
za§titu osobnih podataka Prijave kandidata adekvatno ¢e biti zadtiéene od pristupa neovlastenih osoba te ¢e se Suvati u
skladu s uvjetima i rokov1ma predvuienlm Prav1ln1k0m o zatiti arhivskog i registraturnog gradiva Opce Zupanij ske bolmce
PoZega.
Kandidat se moze zaposlltl uz ugovor o radu, ako ima odgovarajuéi stupanj obrazovanja i struku predvidenu za obavlj anje
poslova radnog mjesta, a koji je nezaposlena osoba prij javljena u-evidenciju Hrvatskog zavoda za zaposljavanje uz UV_]et
da Opéa 7 zupanl_] jska bolnica PoZega ishodi za njega pozitivnu ocjenu Hrvatskog zavoda za zaposljavanje.
Opca ‘zupanijska bolnica PoZega zadrzava pravo poniStenja natjeaja u cijelosti ili djelomi&no, bez-obrazloZenja i
odgovornosti prema kandidatima:




