OPCA ZUPANIJSKA BOLNICA POZEGA
Osjecka 107, Pozega

Urbroj: 01-2576/2-2026

Datum: 22. srpnja 2026. godine

Na temelju ¢lanka 20. i 24. Statuta Opce Zupanijske bolnice PoZega i Odluke Ministarstva zdravstva Republike Hrvatske
Klasa: 500-01/26-08/18, urbroj: 534-10-2/1-26-33, od 29.04.2026. godine, ravnatelj Opée Zupanijske bolnice PoZega,
raspisuje

NATJECAJ

za prijam u radni odnos na odredeno vrijeme (12 mjeseci) zdravstvenih radnika za obavljanje pripravni¢kog staza
u 2026. godini, i to

1. Prvostupnik/ca fizioterapije — 1 izvrSitelj/ica
Uvjet:

......

- zavrSen preddiplomski sveuciliSni ili strucni studij fizioterapije,

2. Farmaceutski/a tehni¢ar/ka — 1 izvrSitelj/ica
Uvjet:
- Zavr$eno strukovno obrazovanje za zanimanje farmaceutski/a tehnicar/ka

Obvezni prilozi

- zamolba

- Zivotopis

- dokaz o stru¢noj spremi (preslik diplome/svjedodzbe)

- preslik dopunske isprave o studiju s prosjekom ocjena i duZinom studiranja (radno mjesto pod rednim
brojem 1.) preslike svjedodZbi svih razreda srednje $kole i zavrinog ispita (radno mjesto pod rednim
brojem 2.)

- dokaz o drzavljanstvu (preslik domovnice/osobne iskaznice)

- uvjerenje iz mati¢ne evidencije (elektronicki zapis ili potvrda) HZMO-a o radnom stazu

- uvjerenje o nekaZnjavanju (ne starije od mjesec dana)

Na natje¢aj se mogu prijaviti iskljué¢ivo kandidati koji su nakon zavr§enog obrazovanja u obvezi obaviti pripravnicki staZ
sukladno odredbama Zakona o zdravstvenoj zastiti (,,Narodne novine* br. 100/18, 125/19, 147/20, 119/22, 156/22, 33/23,
36/24 1 102/25), a u skladu s Odlukom Hrvatskog zavoda za zdravstveno osiguranje o financiranju pripravni¢kog staza
zdravstvenih radnika u 2026. godini.

Ako se kandidati natjecu za vide od jednog radnog mjesta, potrebno je uz zamolbu priloZiti i svu trazenu dokumentaciju
(preslike) o ispunjavanju uvjeta za svako radno mjesto.

PriloZzenu dokumentaciju ne vraéamo, osim na osobni zahtjev u roku od 30 dana od dana objave odluke.

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zapos$ljavanju pod jednakim uvjetima po posebnim propisima, duZni su se u
prijavi pozvati na to pravo, uz obavezno podnosenja dokaza iz kojih je vidljivo navedeno pravo.

Ako se na natje¢aj prijave kandidati iz ¢l. 102. st. 1. — 3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji (NN br. 121/17, 98/19, 84/21), da bi ostvarili prednost prilikom zaposljavanja pod jednakim uvjetima,
duzni su prijavi priloziti dokaze o ispunjavanju uvjeta natjecaja, kao i sve ostale dokaze navedene u ¢l. 103. st. 1. navedenog
zakona (https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2017 12 121 2758.html).

Popis dokumenata potrebnih za ostvarivanje prednosti za zaposljavanje dostupan je na poveznici Ministarstva branitelja:
https://branitelji.cov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20predn
0sti%20pri%20zapo%C5%A | ljavanju-%20ZOHBDR%20202 .pdf.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju u skladu s ¢€l. 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zapo$ljavanju osoba s invaliditetom (NN br. 157/13, 152/14, 39/18, 32/20), uz prijavu na natjeaj, osim dokaza o
ispunjavanju traZzenih uvjeta treba priloZiti i dokaze o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom.

Prema Zakonu o ravnopravnosti spolova NN br. 82/08 na ovaj oglas mogu se prijaviti osobe oba spola.

Kandidati koji ispunjavanju formalne uvjete iz natje¢aja mogu biti pozvani na prethodnu provjeru znanja, vjestina,
sklonosti i sposobnosti bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta na koje se primaju — psiholosko i/ili stru¢no testiranje,
pisanu provjeru i/ili intervju.




